Litige suite a démission et demande de dif

Par sebval, le 19/03/2011 a 10:00

Bonjour, rnj'ai envoyé ma démission par lettre recommandée avec AR le 31 janvier 2011 en
disant : "cette démission prendra effet a la date du 30 avril 2011, apres respect du préavis de
3 mois prévu par mon contrat de travail. Cependant, je souhaiterais que nous puissions
trouver un accord sur une réduction de la durée de mon préavis". rnEnsuite en février, j'ai fait
une demande de DIF avec des dates de formation en avril 2011, car mon employeur m'a dit
verbalement de plut6t les prévoir sur avril. rnAprés m'avoir dit verbalement que je pouvais
réserver mes dates de formation, mon employeur vient finalement de m'envoyer 2 lettres
recommandées: I'une qui réponds a ma demande de réduction de préavis, qui dit qu'il est
d'accord de réduire mon préavis au 31 mars (sans que ceci fasse l'objet d'un accord écrit de
ma part). Et l'autre lettre est le refus de ma demande de DIF, pour le motif que ma formation
démarre apres la fin du préavis (vu qu'il a été réduit a ma demande, pour rappel, sans date
dans mon courrier). rnPuis-je contester la réduction de péavis, de fagon a obtenir la formation.
rnQuelles sont les solutions ? rnMerci pour votre Réponse. rnCordialement
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